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CosTRUTTORI QUALIFICATI OPERE PUBBLICHE -

POLITICA AZIENDALE

ISOLARBEN adotta un Sistema di Gestione Integrato Qualita Ambiente e Sicurezza, rispondente alle norme
UNI EN ISO 9001-2015, UNI EN ISO 14001-2015 e BS OHSAS 18001-2007, al fine di perseguire i seguenti

obiettivi:

4

Ottimizzare i processi produttivi attraverso un costante monitoraggio delle attivita finalizzato alla
riduzione dei costi e delle non conformita, coinvolgendo a seconda delle competenze tutto |l
personale presente in azienda;

Garantire la soddisfazione del cliente attraverso la qualita dei lavori, dei materiali, il rispetto delle
tempistiche di esecuzione delle commesse ed il rispetto degli accordi economici. Proponendo
soluzioni innovative e mirate che permettano di ottenere al cliente il massimo beneficio nel rapporto
qualita/prezzo;

Adottare comportamenti trasparenti verso tutti i collaboratori, fornitori e verso il cliente finale;
Diffondere la cultura del rispetto dell’ambiente, ottimizzando i consumi e gli sprechi inutili, riducendo
al minimo gli imballaggi dei materiali, differenziando e recuperando tutto cid che pud essere riciclato,
in conformita alle norme vigenti e seguendo la normativa volontaristica UNI EN ISO 14001;

Gestire con il massimo impegno la diffusione della sicurezza sui luoghi di lavoro, riducendo piu
possibile gli infortuni, le malattie professionali, salvaguardando la salute dei lavoratori e dei terzi
presenti nei cantieri, con scrupolosa attenzione all’attuale legislazione e a quanto contenuto nella
norma volontaristica BS OHSAS 18001.

Gli obiettivi aziendali sono definiti dalla direzione e condivisi con i propri collaboratori, riportati nel riesame

della direzione che periodicamente viene rivisto e aggiornato in base alle esigenze, ai cambiamenti e alle

strategie necessarie al proseguo delle attivita.

La direzione trasmette il presente documento a tutti i soggetti dell’azienda, al fine di renderli consapevoli

dei loro obblighi e responsabilita relativamente agli aspetti di cui sopra. Lo rende, inoltre, disponibile a

chiunque ne sia interessato.

Belluno, 31 marzo 2020

La direzione




